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1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NUMERO DEL CONTRATO /
CONVENIO Y ANO

Convenio 8210 de 2025.

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ASOCIADO

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO - FIPADH.

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18
ANOS Y HASTA 59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL
QUE REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES LIMITADOS EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C.

NOMBRE DE LA SEDE / UNIDAD
OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 08.

DIRECCION Y TELEFONO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

Calle 68 Sur # 78C-21, Bosa San Pablo.

CORREO ELECTRONICO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

cintegrarteexternobosa8210@gmail.com

DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE
ATENDIO LA VISITA POR PARTE
DEL CONTRATISTA O ASOCIADO

CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO.

CARGO

Coordinadora de unidad.

No DE CELULAR

322721 12 45.

3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE
APOYO A LA SUPERVISION -
TECNICO

DIEGO ALFONSO LEON OTALORA.

No DE CELULAR

3125190059

CORREO ELECTRONICO

dleono@sdis.gov.co
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4. DATOS GENERALES DE LA VISITA

FECHA DE LA VISITA 26/08/2025 HORA DE INICIO DE LA VISITA: 10:05 am HORA FINAL DE LA VISITA: 12:15 pm

COBERTURA CONTRATADA 60 particioant ASISTENCIA EVIDENCIADA 46 tencic
PARA EL CENTRO participantes DURANTE LA VISITA personas en atencion

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO:

Asistencia, cupos disponibles, actividades que se estan desarrollando, talento humano, estado de las instalaciones y dotaciones, personas con incapacidad
u hospitalizadas, minuta para el dia.

Observaciones generales:

1. Cobertura: 60
Asistencia: 46
Medio familiar: 0
Hospitalizado: 0
Medio laboral: O
Inasistencia: 14
Cita médica:0
Suspendidos:
Cupos disponibles: 0

Novedades de participantes:

Participantes: Hombres: 39 / Mujeres: 21

Recorrido realizado en compania de la COORDINADORA, CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO, se realiza verificacion de condiciones de infraestructura,
elementos minimos para la prestacion del servicio, servicio de alimentos, talento humano y actividades con los participantes, asi:

Talento humano: Se observa de manera presencial el siguiente talento humano.
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. CARGO CONTRATISTA ENTREGA CARNET
¥ | 1 |Coordinador-a de Centro CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO
2 |Psicologa ANGIE HASBLEIDY ZAMORA MAMANCHE | Alb 25,k
v | 3 |Trabajadora Social YULIETH VANESSA ROZO RUIZ
y/; Terapeuta Ocupacional DIANA MILENA GACHANCIPA
"5 |Terapeuta Fisica SHARON TATIANA POLANIA GIL
1 6 |Educador-a Fisica INGRID LORENA VARGAS MORENO
/] 7 |Profesional en Enfermeria  |CARLOS EDUARDO MORA RODRIGUEZ
8 |Nutricionista MARTHA CECILIA ARTETA ALVAREZ
9 | Tecnblogo-a en Alimentos | NANCY MARTINEZ SEGURA
10| Tallerista ALEXANDRA PATRICIA GALVEZ LOPEZ
11 |Fonoaudiélogo-a BRENDA XIOMARA BUITRAGO HERNANDEZ
/112 |Auxiliar de enfermeria YOLANDA PATRICIA PRIETO AVELLANEDA
{13 Auxiliar de enfermeria LAYDY STEFANIA ALBA FAJARDO
14 Auxitiar de enfermeria MARLENY JIMENE BENABIDEZ
{15 | Auxiliar de enfermeria LUZ ERLINDA AGUILERA GONZALEZ
1 16| Auxiliar de enfermeria ANDREA MARCELA MUNOZ IBANEZ
17 | Auxiliar de enfermeria NATALY ANDREA HERNANDEZ MESA v-alp ;—au]am
¥"| 18 | Designado documental JHON HENRY BLANCO RODRIGUEZ
L~| 19| Técnico Ambiental KAREN LORENA GIRALDO GARZON
20 Manipuladores de alimentos |LUZ MERY PINZON ALARCON
21 {Manipuladores de alimentos |WILMAR ANDRES CORDOBA VALDES
V’ZZ Servicios generales SANDRA PATRICIA JIMENEZ RAMOS
/ 23| Servicios generales MARIA INES RAMOS JIMENEZ

¢ Novedades de la verificacidn del talento humano: no se encontraban en las instalaciones la psicéloga Angie Zamora y la auxiliar de enfermeria Nataly
Hernandez.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Instalacion de tres (3) plantas ubicadas en el barrio Bosa San Pablo, zona urbana de Bogotda, sortea los cambios de nivel con escaleras y con la ayuda
mecanica de la oruga electromecanica. Cuenta con AVAL la Subdireccion Plantas Fisicas, segun FORMATO CALIFICACION TECNICA DE INMUEBLES
(COMPONENTE URBANISTICO E INFRAESTRUCTURA) PARA SERVICIO DE DISCAPACIDAD EN LA INTEGRARTE EXTERNO.

PLAN DE MANEJO DE EMERGENCIAS Y SISTEMA DE EVACUACION

item Cantidad Observacion

Documento Plan de emergencias y
contingencias.

1 Remitido el dia 23/05/2025
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6 en diferentes areas (multipropdsito)
1 en cocina (tipo K)

En corredores y habitaciones.

Extintores

Detectores de humo.

Camaras Monitor dispuesto en coordinacion.

Cerramiento General, en buenas condiciones.

= | =100 0| N

Area de cuidados de la salud.

Tablas rigidas.

Novedades del componente de Ambientes Adecuados y Sequros:

Se realiza recorrido en todos los espacios de las instalaciones del centro aprobadas para la prestacion del servicio, identificando las siguientes novedades
que deben ser atendidas, reparadas o reemplazadas segun sea el caso, con el fin de prestar el servicio de manera correcta.

N° de

orden Ubicacién. Descripcion Evidencia y/o registro fotografico.

1 Comedor. Luminaria sin funcionamiento.

) Se debe reforzar la seguridad
2 Area de profesionales. para reducir el espacio libre de
la ventana.
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NUTRICION Y ALIMENTACION

Se revisa minuta del dia, semana 3, patrén 13, la cual cumple con la programacion.

SECRETARIA DESTRITAL D€ INTEGRACON SOQAL ) 9 2&
DE NUTROONOCLO DE 25
e MENUS \ 9 I 2 (2] J}‘) G
e 2% @ | soaori\
l CENTROS INTEGRARTE DE ATENCION EXTERNA = - ]
— = —— SE!
L T =~ — —1L SRR Ty | V
3 e,  NUEVES RerorzADAS 4
Colad;
-0lada de avena Te en leche Chocolate
Agua de panela con leche
| e Café en leche
Ppericos Caldo de papa con pollo Queso campesino \
mm: 1EINA° Huevm- Huevos revueltos
CEREAL/ JERCUL( Mogolla integral Tostada Integra| Arepa de mal; =
- : alz Pan rollo. .
FRUT Mel6n Papaya =
Mandarina Manzana >
PROTEINA Pechuga de pqh en salsa de
a Albondigas en salsa Cerdo guisado ek =
i
- 1 Came en bistec 4
CEREAL Aoz con espinaca Pasta corta en salsa Arroz con ajonjoli Arroz
VERDURA 0 ENSALADA Verduras cocidas. "
- = blanco 3

o nsalada le::;ag:ér;wnate. cebollz|Ensalada de espinaca, mango, fresa y| —L

= mayonesa miel de pepino, tomate yle
TUBERCULO ANO Platano maduro asado Papa sin cascara cocida con perejil Yuca dorad: cocida S
SOPA O CREMA Sopa de cuchuco de cebada S : — — i
opa de avena —
; Crema de ahuyama m’
BEBIDA DE FRUTA Ju90 de maracuys -
u Jugo de mora Jugo de guayaba =
_ Jugode o
Sorbete de
oy
] Galletas craker saborizadas
2 | P
= | En el sorbete

o

Sl

Describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones referenci

con las que se cuenta para cada obligacion.

adas en el anexo técnico, puntualizando las observaciones y las evidencias

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO SUMPLE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
7. No vincular directa o indirectamente a menores de edad (E)er:\apr;itr?wieiltop:ericl): c())bltiagl;a;séﬁd:jzo E\l/?:ézlafldirc:a%tt);dg Se realiza la verificaciéon y se
para el cI:umpllmlento l_de_ las adctlvuilades_ del queto X indirectamente a menores de edad para el | consigna en la presente acta.
contractual, en cumplimiento de las instrucciones cumplimiento de las actividades del objeto contractual.
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emanadas de la circular 001 de 2011 expedida por la
Alcaldia Mayor de Bogota.
14. No divulgar ni realizar propaganda a nombre de su ) . .
organizacioén, que comprometa o involucre a la poblacién Se evidencio que el operador no realiza propaganda a . e
vinculada al convenio de asociacién, sin previa X nombre de su organizacion que mvolucr_e o| Se rgallza la verificacion y se
R . L . comprometa a la poblacion vinculada al convenio de | consigna en la presente acta.
autorizacion del participante, su red familiar o cuidadora, y asociacion.
comunicacién al supervisor del convenio.
18. No realizar reuniones o manifestaciones de indole Durante el periodo se evidencio que no hay publicidad
politica ni instalara publicidad politica en los muros y/o en X politica instalada en el centro, ni se ha convocado a los | Se realiza la verificacion y se
espacios del Centro Integrarte durante la ejecucién del participantes o referentes a marchas politicas o | consigna en la presente acta.
convenio de asociacion. reuniones afuera o dentro del centro.
22. Facilitar la labor del supervisor para el control y el
seguimiento al cumplimiento del convenio de asociacién . . .
proporcionando la informacion y documentacion que se | Durante el periodo el asociado garantizo 13s | g0 \ooii75 1 verificacion y se
: . . . condiciones, informacion y herramientas para dar )
considere necesaria en los tiempos establemdog para ello, control y seguimiento a la calidad operativa. consigna en la presente acta.
acatando 'y aplicando las observaciones vy
recomendaciones de la supervision del convenio.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION CUMPLE
ADMINISTRATIVA S| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
6. Garantizar durante la ejecucion del convenio de Se verifico que las camaras de seguridad se | o . e
asociacion, lo sefalado en el numeral 7 del anexo técnico, X encontraban instaladas en todo el centro cumpliendo ¢ realiza la verificacion y se
; - : s consigna en la presente acta.
referente a Medios Tecnoldgicos. con la cantidad solicitada.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ATENCION A LA CUMPLE
POBLACION CON DISCAPACIDAD st | NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
2. Garantizar que la atencidon de las personas con
discapacidad, este libre de acciones, omisiones o
situaciones que lleve implicito cualquier tipo de violencia Durante la visita de supervision se evidencio el debido
(fisica y psicologica), amenaza, negligencia, descuido, cumplimiento con relacién a la atencién de la poblacion
exclusion, discriminacion (generalizada o por sus X que se encuentra vinculada al convenio de asociacion, | Se realiza la verificacién y se
orientaciones sexuales o identidades de género no no se observaron omisiones o acciones que generen la | consigna en la presente acta.
heteronormativas, por pertenecientes a los diferentes vulneracion de la integridad fisica y psicologica de los
grupos étnicos — raciales y/o a la poblacion victima del participantes.
conflicto armado) y en general cualquier otro acto que
afecte la integridad fisica y/o moral o que ponga en riesgo
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o0 vulnere sus derechos, autonomia, independencia,
integridad fisica, emocional o mental, durante la ejecucion
del convenio de asociacion

12. Evitar por parte del talento humano del asociado o
terceros cualquier accion u omision, que le cause muerte,
dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico, econdmico o
patrimonial por su condicion, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccién o la privacion arbitraria de la
libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o
en el privado. También evitara cualquier accién u omision
orientada al abuso econdmico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o castigos monetarios a las
mujeres por razon de su condicidon social, econémica o
politica. Igualmente, debera facilitar y promover la
denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias

Durante la visita no se evidenciaron acciones del
talento humano del asociado o terceros que pudieran
conllevar a la muerte, dafios o algun tipo de sufrimiento
hacia los participantes.

Se realiza la verificacion y se
consigna en la presente acta.

15. Realizar las demas actividades que se requieran
para el cabal cumplimiento del convenio de asociacion y
las dadas por la supervision.

El asociado efectud durante el periodo las actividades
requeridas para el cumplimiento del convenio de
asociacion.

Se realiza la verificacion y se
consigna en la presente acta.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO

CUMPLE

SI NO

EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

1. Cumplir con las condiciones generales del talento
humano y con el procedimiento para la presentacion de
este de acuerdo con lo establecido en anexo técnico en el
Titulo 4, contratando en los tiempos senalados en el anexo
técnico, la totalidad del talento humano requerido para la
prestacion del servicio, el perfil, cumpliendo con los
horarios y actividades previstas para la modalidad; durante
la ejecucién del convenio de asociacion.

Durante el periodo se realizé la revision del talento
humano y se verificé que el operador posee la planta
de personal requerida para la operacion del servicio.

Se realiza la verificacién y se
consigna en la presente acta.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGUROS

CUMPLE

Si NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

1. Disponer en su totalidad de las instalaciones locativas
definidas en el anexo técnico de la Subdireccion de Plantas

El asociado pone a disposicion para el desarrollo del
convenio de asociacion, el espacio fisico funcional

Inspeccion a las instalaciones
durante la visita.
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fisicas y el formato de calificacion técnica del inmueble, los cuales
seran verificados en su cumplimiento por el supervisor del
convenio dentro del plazo establecido por la Subdireccion de
Plantas fisicas en el Concepto de Visita, poniendo a disposicion
para la ejecucion del convenio de asociacion, el espacio fisico
funcional evaluado y aprobado.

evaluado y aprobado por la Subdireccién de Plantas
Fisicas, el cual cuenta con concepto de APTO dando
asi cumplimiento a esta obligacion.

Formato de calificacion técnica
de inmuebles (componente
urbanistico y de infraestructura)
- centro integrarte interno.

2. Garantizar el diagnéstico de los sistemas de transporte
vertical como ascensores, montacargas, malacates o similares,
con el fin de tener la informacién técnica especializada frente a
los tiempos que se determinan para efectuar su mantenimiento.

La edificacion no posee sistemas de transporte vertical

No aplica.

3. Garantizar mensualmente la revision y mantenimiento,
en caso de ser requerido, de las ayudas mecanicas dispuestas
en el inmueble.

Se verificd durante la visita realizada, que el operador
cuenta con el certificado vigente que indique las
acciones de inspecciéon y mantenimiento de la oruga
electromecanica, por parte de empresa especializada.

Verificacion visual del
documento presentado por el
operador.

Certificado de inspeccion y
revision del equipo salva
escalera, efectuado por Ila
empresa ORGANISMO DE
INSPECCIONES  TECNICAS
DE COLOMBIA (OITEC SAS),
vigencia hasta el 02/12/2025.

4. Implementar dentro de los veinte (20) dias calendario
siguientes a la firma del acta de inicio y de manera permanente
durante la ejecucion del convenio, el Plan de manejo de
emergencias y sistema de evacuacion de acuerdo a lo dispuesto
enlalLey 1523 de 2012, “Por la cual se adopta la Politica Nacional
de Gestidn del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, y el Decreto 172 de 2014 “Por el cual se
reglamenta el Acuerdo 546 de 2013, donde se organizan las
instancias de coordinacién y orientacion del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR-CC y se definen
lineamientos para su funcionamiento”, garantizando su
implementacion durante la ejecucion del convenio.

NOTA: Para los Centros Integrarte que se encuentren dentro de
la jurisdiccion de Bogota, corresponde al asociado registrar los
PEC o PEGR en el aplicativo del SIRE de la pagina web del
IDIGER, por lo que NO SE HACE NECESARIO registrarlos en las
Alcaldias Locales, Hospital, Bomberos, personeria y policia.

El Centro presenta Plan de manejo de emergencias y
sistema de evacuacion de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley 1523 de 2012.

Presentado y remitido previa-
mente por el operador.

Se verifico en el presente
periodo la implementacion, los
planes, procedimientos,
recursos, suministros y
servicios  necesarios  para
efectuar las acciones tendientes
ante una posible situacion.
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operador.

5. Mantener el espacio fisico funcional en condiciones de
seguridad, limpieza, pulcritud, higiene, desinfeccion, asepsia,
desratizacion, fumigaciones, lavado de tanques, aseo general en
habitaciones, oficinas, talleres, bafios, cocina, areas comunes,
area de basuras, zonas verdes y cualquier otro lugar que sea
utilizado en el desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion del X
convenio; en concordancia con el plan de saneamiento del
asociado, sus respectivos programas y conforme lo establecido
en el anexo técnico, incluyendo el cuidado, mantenimiento y
reparaciones de dicho espacio en donde se desarrolla el servicio,
asi como el encerramiento del centro.

Se verificoé durante la visita realizada que las diferentes
areas del centro se mantienen limpias, organizadas y
en condiciones adecuadas para la ejecucion de las
actividades y habitabilidad de la poblacion.

Cuenta con certificacion de lavado y desinfeccion de
tanques de reserva de agua potable.

Se realizan observaciones a la infraestructura las
cuales quedan dispuestas en la presente acta.

Lavado vy desinfeccion de
tanques de agua potable,
certificado de fecha 26/05/2025,
realizado por la empresa
FUMIGACIONES - BACATA
DE LA SABANA (PEDRO JOSE
FIRIGUA).

Fumigacién y control de plaga,
certificado de fecha 26/05/2025,
realizada por la empresa
FUMIGACIONES - BACATA
DE LA SABANA (PEDRO JOSE
FIRIGUA).

Préxima Inspeccién obligatoria
a las instalaciones de gas y
equipos, 31/10/2026 (cuenta N°
63222435).

6. Elaborar e implementar Plan de prevencién de
accidentes, el cual debe presentar a los 15 dias calendario
posteriores al inicio de la ejecucion del convenio, al equipo de
supervisién y al referente técnico del equipo técnico de Centros
Integrarte. En este documento se deben identificar los riesgos y El Centro presenta el documento Plan de prevencion de
las medidas necesarias para evitar que este tipo de eventos se accidentes.

presenten, realizando las adecuaciones fisicas y el
entrenamiento del talento humano, de la poblacion, referentes
familiares, teniendo en cuenta los riesgos identificados y las
acciones necesarias para controlarlos o mitigar.

Presentado y remitido previa-
mente por el operador.

Se verifico en el presente
periodo la implementacion, los

procedimientos, recursos,
suministros, servicios y
adecuaciones locativas

necesarias para efectuar las
acciones tendientes ante una
posible situacién.

7. Comunicar e informar visitas, notificaciones o alertas de
entidades publico o privadas relacionadas con la infraestructura
o inmueble asignado, sobre posibles visitas de afectaciones de No se han presentado visitas, notificaciones o alertas
obras urbanas, actas de vecindad, exigencias de secretaria de de entidades publicas o privadas.

salud distrital o departamental, personerias, veedurias o
similares.

Informacién suministrada por la
persona que atiende la visita.
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Describa el cumplimiento de cada de cada uno de los componentes definidos en la estructura de costos (segun corresponda al Servicio Centros
Integrarte Atencion Interna, Centros Integrarte Atencién Externa, Centros Avanzar, Servicio Bogota te Cuida en Casa) puntualizando las
observaciones y las evidencias con las que se cuenta para cada rubro:

COMPONENTES ESTRUCTURA DE CUMPLE
COSTOS DEL SERVICIO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
CORRESPONDIENTE Sl NO

Registre la informacion solicitada:
1. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA.

El centro realiza acorde a lo verificado en cada una de las obligaciones las acciones pertinentes en pro de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales
verificadas en la presente visita.

OBSERVACIONES.

2. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA

ACCIONES POR MEJORAR PLAZO

Conforme a las novedades registradas en la presente acta el operador manifiesta el compromiso de realizar las acciones
tendientes al cumplimento de los requisitos.

De igual manera se debe enviar el registro de soporte de las acciones y/o actividades mediante las cuales se realiza la
subsanacién de las novedades registradas en la presente acta, y en el plazo aca mencionado.

septiembre 08 de 2025.

¢(EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE

o
MEJORA Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA ANTERIOR REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA: De acuerdo a la inspeccion de las
FECHA DE LA ULTIMA VISITA: 25/07/2025 instalaciones, se indica que se adelantaron las acciones de mejora efectuadas en el acta anterior.

sig8No O
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NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA
VISITA

CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO.

FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA

(Ver anexo de planilla de asistencia)

CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA

Coordinadora de la unidad

NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA
SUPERVISION

DIEGO ALFONSO LEON OTALORA

FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA
SUPERVISION

(Ver anexo de planilla de asistencia)
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